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Wie bij Miloud Bsibsi weggaat, is helemaal klaargestoomd

De toegevoegde waarde
van een enthousiaste SWA-er

e

Het bedrijfsresturant van de So-
ciale Werkvoorziening Alphen aan
den Rijn (SWA) keecg. onlangs
bezock van de Keuringsdienst van
‘Wasen. De dienstdoende inspectic
was na afloop van ijn onderzock
met stombeid geslagens n zijn hele
carrire had hi nog niet ecrder cen
restaurant gezien dat 20 schoon was
“Hygiene schrijven wi hier dan
ok met hoofdleters”, zegt Miloud
Biibsi, manager van het bedrijs-
restaurant.
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